ATT LEDA TILLSAMMANS . ¢
FORETAGARSKAP SAMARBETE LEDARSKAP ig\
- for utveckling av er och foretaget!

De flesta foretag i den grona naringen drivs av par, syskon eller i andra kompanjonskap
inom eller utom familjen. Dagarna ar ofta fulla av praktiska géromal och tid finns séllan
for att skapa gemensamma mal, rutiner och strukturer som underlattar och
effektiviserar vardagens arbete. Manga foretagare upplever att foretaget styr dem
istallet for att de sjalva styr foretaget dit de vill.

ATT LEDA TILLSAMMANS &r ett program for er som leder foretag tillsammans och som vill
* skapa en gemensam och tydlig styrning av féretaget
» forbattra ledarskapet, bade det personliga och att leda andra
* tydliggora roller och forbattra samarbetet
* Oka ldnsamheten och tillvaxten

”Alla som vill utveckla sig sjalva, sin relation och foéretagandet har nytta av att ga
programmet!” - sagt av deltagare mars 2016.

INNEHALL

Det mesta i ert foretag beror pa er, sa darfor handlar programmet om ert ledarskap,
samarbete och foretagarskap. Vi kommer att arbeta med nedanstaende teman och den
roda traden genom alla moment &r just samarbete och kommunikation.

FORETAGARSKAP SAMARBETE LEDARSKAP
Méﬁ' och vision Roller och ansvar Personligt ledarskap
Vardcj:grl,_mc! ' Kommunikation Att leda andra & grupper
Ekonomi & juridik Konflikthantering Hilsa & valmaende
UPPLAGG

Programmet startar i oktober 2017 och stréacker sig 6ver ca fem manader med atta
heldagar. Tva av traffarna sker med 6vernattning. Vi jobbar med en mix av teorier,
erfarenhetsbyte och 6vningar och skapar utrymme for era I6pande fragor och utmaningar
under programmets gang. Coachning erbjuds parallellt till ett rabatterat pris.

Viljalysa



RESULTAT
Resultat fran programmet Att leda tillsammans som avslutades mars 2016.

* 93 % uppger att de skapat en gemensam och tydlig styrning av foretaget

* 93 % uppger att samarbetet forbattrats och att rollerna ar tydligare

* 93 % uppger att ledarskapet har forbattrats

* 100 % uppger att de fatt nya verktyg som bidrar till att utveckla féretaget

* 93 % uppger att programmet har paverkat eller kommer att paverka [6nsamhet
och tillvaxt

| programmet som helhet har deltagarna verkligen uppskattat féljande:

* Utvecklandet av var kommunikation och tydliggérandet av vara styrkor och svagheter.

* Att det ar flera traffar med tid emellan och hemuppgifter som ska goras har varit mycket
bra. Innehallet och férdelningen mellan &mnen dr ocksa mycket bra. Sist men inte minst att
ni delar med er sa mycket av er sjdlva och ert kunnande.

* Att ni har lyckats putta oss i ratt riktning. Fatt oss att férsta och komma till insikt.

* Erfarenhetsutbytet med andra &r toppen likasa struktur och handlingsplan.

100 % kan rekommendera programmet till andra.

Las mer om tidigare deltagares upplevelser samt se nagra intervjuer pa www.viljalysa.se

HANDLEDARE

Kursen leds av Elisabeth Andersson
Brinckmann som &r leg sjukgymnast,
ledarutvecklare och organisationskonsult
och Folke Brinckmann som ar
foretagarcoach, lantmastare och
marknadsekonom. Vi ar gifta och har
tillsammans genomfort flertal projekt och
driver foretaget ViljaLysa AB.

NAR: 16-17/10, 6/11 och 7/12 2017 ANTAL DELTAGARE: Max 16 deltagare
17/1,13/2 och 21-22/3 2018 KOSTNAD: 14 900 SEK/person exkl. moms,
TID: Dubbeldagar - 9.00 dag 1 och avslut inkl. dokumentation, fortaring vid samtliga
16.00 dag 2. Ovriga dagar 9.00-17.00 traffar och 6vernattning i dubbelrum vid tva
VAR: Kungsorstorp Hotell och Konferens i tillfallen. Enkelrumstillagg 360 kr/natt
Kungsor.
ANMALAN

Skicka er anmalan till elisabeth@viljalysa.se
KONTAKTUPPGIFTER

Kontakta oss garna om du vill ha mer information eller lds mer pa www.viljalysa.se
Elisabeth Andersson Brinckmann, 0708-510 432 eller Folke Brinckmann, 0709-841 555

tar fram lyskraften i dig, gruppen och foretaget



