[Skriv text]
KVINNORS

Bt rLLVAXT

STARKER

SVERIGE VERKE

Sammanfattning av slutrapport
Qvinst
Affarsutveckling for kvinnor inom
de grona naringarna

Projektet Qvinst har genomforts i samarbete med LRF. Under tiden 121031-140527 har fem
affarsutvecklingsprogram genomforts som omfattar tre tréffar 4 tva dagar under 13 veckor.
Deltagarna har sedan erbjudits en tva-dagars fordjupningstraff sex-tio manader efter avslutat
program. Traffarna har varit i internatform och vant sig till féretagarkvinnor inom den gréna
naringen i Ostra Mellansverige.

Programmet har innehallit manga olika delar dar deltagarna initialt skapat en plattform
genom att synliggora sitt nuldge, framtida malsattningar samt géra en handlingsplan for att
na malen. Med nya kunskaper och insikter har de under resans gang fatt revidera och goéra
tillagg i sin handlingsplan.

Vi har traffat forebilder och gjort studiebesok hos framgangsrika féretagarkvinnor.
Deltagarna har ocksa fatt inspiration av de forelasare vi bjudit in utifran gruppens 6nskemal.
Amnena har varit marknadsforing, sociala medier, personlig effektivitet och ledarskap.
Deltagarna har fatt lara sig en coachingmetodik som de framgangsrikt fatt anvdnda sig av i
programmet samt med sin parcoach mellan traffrana.

Vi erbjod aven en plattform for att bilda ett eller flera affarsdrivna natverk for deltagarna.
Fordjupningstraffen har innehallit teman utifran gruppens 6nskemal. Dessa har varit
ekonomi som styrmedel, motivationspsykologi, kundpsykologi samt I6nsamhet. Traffarna har
dven innehallit erfarenhetsutbyte, uppfoéljning och nyskapande av mal och handlingsplan,
marknadstorg samt mingel.

Projektet har marknadsfort i manga olika kanaler, bland annat pa LRF och ViljaLysas
hemsidor, utskick till medlemmar, pa LRF-stammor och massor, till ndtverk inom gréna
naringen samt via direktkontakt med foretagarkvinnor i regionen.

RESULTAT
114 foretagarkvinnor fran sju 1an antogs till programmet och 111 deltagare har genomfort
programmet.

* 89 % uppger att deras foretag har utvecklats

e 97 % uppger att de har tydligare malsattningar och vet hur de ska na dem

e 97 % uppger att de fatt nya verktyg som bidrar till att stdrka och utveckla foretaget
e 89 % uppger att de ar mer affarsmassiga i sitt natverkande

De har dven rankat sin sjalvupplevda utvecklingsniva som foretagare pa en 10-gradig skala

och efter kursen sa har skattningen okat fran 4,8 till 7,4.Med denna utvardering upplever vi
att de uppsatta resultatmalen har uppnatts.
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